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BANDO-SCHEDA INFORMATIVA DEL CORSO: Tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale-
Facilitatore sociale

INFORMAZIONI GENERALI

Al termine del corso i partecipanti sosterranno esame per
ATTESTATO CHE IL CORSO RILASCIA |il conseguimento di ATTESTATO DI FREQUENZA E
PROFITTO.

n.14 allievi:

o n°4 posti riservati a donne, salvo che gli esiti delle prove
selettive non consentano di raggiungere tale numero
o requisiti di accesso alla selezione:

DESTINATARI o persone disoccupate
’ o persone occupate solo se con bassa scolarita o

con eta superiore a 55 anni

Tutti i requisiti vanno posseduti alla data di chiusura
delle iscrizioni.

PARI OPPORTUNITA L'accesso al corso avviene nel rispetto dei principi fissati dal
Decreto Legislativo, 11 aprile 2006, n.198.

|1l corso si propone di formare tecnici del reinserimento e
‘deli’integrazione sociale. Il facilitatore & un esperto delle
dinamiche sociali e relazionali, in ambito familiare, lavorativo e
sociale. Il suo compito & promuovere la cultura della
, partecipazione e portare il gruppo ad adottare soluzioni
FIGURA PROFESSIONALE condivise, &€ una figura professionale che realizza attivita di|
reintegrazione e risocializzazione di soggetti socialmente
emarginati a causa di un disagio fisico e/o psichico. L' esperto
facilitatore in relazioni d’aiuto, svolge una funzione di tutoraggio
pratico, emotivo ed affettivo, al fine di portare il soggetto ad
intraprendere un percorso di emancipazione sociale e di




ricostruzione del proprio progetto di vita. Opera allinterno di
strutture socio-sanitarie e nelle organizzazioni del privato sociale,
con compiti ed ambiti d’azione circoscritti, in collaborazione con
figure quali psichiatri, psicologi, medici, infermieri, operatori
socio-sanitari, assistenti sociali, volontari

MERCATO DEL LAVORO

Il Facilitatore sociale accompagna I'utente nella rete sociale dei
servizi di cui ha bisogno, lo sostiene nelle sue scelte formative
e/o lavorative, promuove tirocini formativi o di inserimento
lavorativo, lo aiuta a programmare la gestione del tempo libero,
lo supporta durante lintero percorso di reinserimento sociale,
anche affiancandolo nelle attivita quotidiane (fare la spesa,
cucinare, tenere pulita e sicura la casa, ecc.). Questa figura
professionale pud essere anche dedicata alla promozione e
conduzione di gruppi di auto mutuo aiuto oppure come operatore
‘dei servizi di assistenza psicologica telefonica

Le tipologie di contratto di lavoro pili probabili sono contratti di
dipendenza o la libera professione

MODALITA DI ISCRIZIONE

Gli interessati potranno scaricare la domanda di iscrizione e la
scheda informativa del corso dal sito internet www.focusonline.it
Per avere informazioni sul corso & possibile consultare il sito
internet www.focusonline.it, contattare i numeri 0108604449 o
3311747620 dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi o
scrivere una mail all'indirizzo: seareteria@focusonline.it.

Le iscrizioni saranno aperte dal 18/04/2016 fino al
01/09/2016; per iscriversi sara sufficiente presentare all’'Ente,
tramite invio postale con raccomandata A/R o consegna a mano,
la domanda di iscrizione appositamente compilata e munita di
marca da bollo da 16,00€, unita al curriculum vitae.

Non saranno accettate domande compilate in modo non corretto
o incomplete o pervenute oltre il 01/09/2016, anche se spedite
entro il termine indicato.

Non fara fede la data del timbro postale.

MODALITA DI SVOL

GIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO

DURATA E STRUTTURA DEL CORSO

Il corso avra una durata complessiva di 300 ore tra lezioni
frontali e laboratori. 136 ore saranno dedicate ai laboratori e 164
ore alle lezioni frontali che prevedranno oltre lezioni teoriche
anche esercitazioni e lavori in gruppo.

ARTICOLAZIONE E FREQUENZA

Il corso, indicativamente, sara articolato in 18 ore
settimanali con due mattine da 5 ore e due pomeriggi da
4 ore.

il numero massimo di ore di assenza concesso e di 45h
per le persone disoccupate, 30h per le persone occupate

@]
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STAGE

Non previsto

REQUISITI

DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

AMMISSIONE AL CORSO

E subordinata al superamento delle prove di selezione ed &
condizionata all’esito positivo delle visite mediche, svolte presso
strutture sanitarie e volte ad accertare I'idoneita alla mansione
specifica ai sensi D. Lgs. N. 81/08

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Preferibilmente in possesso di Diploma di Istituto Superiore o
Qualifica Prof. post obbligo formativo - solo per le persone
disoccupate

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Non prevista

ULTERIORI REQUISITI DI ACCESSO

Non previsti

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

(La selezione é svolta

a cura del soggetto attuatore del corso)

COMMISSIONE DI SELEZIONE

La commissione di selezione sara formata da 3 persone: Il tutor
del corso, un esperto nelle materie oggetto del corso, uno
psicologo

SEDE DELLE PROVE

Le prove di selezione si svolgeranno presso la sede dell’Ente
Fo.C.U.S. in Genova. Via Nino Ronco, 31.

Le giornate dedicate alle prove selettive dipenderanno dal




numero di iscrizioni pervenute

TIPOLOGIA DELLE PROVE

1 prova scritta.
1 colloquio individuale

MODALITA DI CONVOCAZIONE DEI
CANDIDATI E DI COMUNICAZIONE
DEGLI ESITI DELLE PROVE

L'avviso di convocazione agli iscritti alle prove selettive sara dato
con due modalitd diverse: avviso a mano a chi consegnha la
domanda di iscrizione personalmente; avviso tramite
raccomandata A/R a chi invia la domanda per posta.

La comunicazione degli esiti delle prove sara data attraverso
I'affissione della graduatoria sia presso la sede dell'Ente
Fo.C.U.S. sia  tramite  affissione sul sito  internet
www.focusonline.it

PROVA SCRITTA

La prova scritta consistera in un test psico-attitudinale adeguato
al profilo professionale del corso. Si trattera di un test con
risposte a scelta multipla.

PROVA PRATICA

| Non Prevista

COLLOQUIO

Il colloquio sara di tipo individuale e accertera la presenza o
meno di competenze sugli argomenti oggetto del corso, nonché
sulla motivazione del partecipante a svolgere il percorso
formativo.

VALORI PERCENTUALI ATTRIBUITI
ALLE PROVE ’

Prova psico-attitudinale: 40 %
Colloquio: 60 %

"ULTERIORI CRITERI DI
AMMISSIONE AL CORSO

Nessuno
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